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MMOJOXEHMUE
o Ilexarornueckom CoBere
MYHHIIUNIAIbHOI0 KA3€HHOI0 JOMKOJbHOI0 00pa3oBaTe/IbHOI0 YUPEKIACHHS
«JlecHHKOBCKHUI XeTCKHUIl can o0mepasBuBapmero Buaa Ne 2»

1. OO0mme NoOKEHUA

Hacrosimee [Tonoxenue pa3paboTaHo I MyHHLIUTIATLHOTO Ka3eHHOTO JOIIKOJIBHOTO 00pa-
3oBaTeabHOro yupexaeHuss MKJIOY "JIeCHUKOBCKUM IETCKHM caa oOlepa3BUBArOLIETO
Buga Ne2" (manmee YupexnaeHwe) B COOTBETCTBHH ¢ ¢T.26 1m.4 DenepanpHoro 3akoHa OT
29.12.2012r. Ne 273-®3 «O6 obpasoBanuu B Poccuiickoit ®Peneparuu», YcraBom Yupe-
HKIICHHSL.

Ileparorudyecknii COBET — MOCTOSHHO NEHCTBYIOIIMNA KOJUIETHAIBHBIA OpraH yIpaB/eHHUS
[earoru4eckoil AesITeIbHOCTRIO Y UpexAeHus], JeHCTBYIOIUM B [eJIsIX pa3BUTHS U COBEp-
IICHCTBOBAHUS 00pa30BaTEeIbHOTO, KOPPEKIIMOHHOTO M BOCIMHUTATENIBHOIO Ipoliecca, MOBBI-
II€HUE NTPO(ECCUOHATIBHOIO MacTepCTBA IEJarornueckKuX pabOTHUKOB.

Kaxnpnii negarorndeckuit paboTHUK YUpexIeHUs ¢ MOMEHTA 3aKJIFOUYEHHUs TPYL0BOIO JOro-
BOpa U JI0 €ro NMpeKpaleHus: ero aeicTeus siusercs wieHoM [lenarornyeckoro Cosera.
Pemenue, npunstoe Ilenarormyeckum COBETOM M HENMPOTUBOpPEUAIIEE 3aKOHOAATENLCTBY
P®, VYcraBy Yupexnenus sgpisercs o0s3aTEIbHBIM JUUII HCIIOJIHEHUS BCEMHU IEJaroramMu
YupexaeHus.

W3menenus u gonosHeHus B Hactosiwee [lonoxenune BHOcsTes [lenarornyeckum CoBeToM
Ha ero 3acelaHmu.

Cpoxk nanHoro [lonoxenus He orpanudeH. [lonoxxeHue aecTByeT 0 NPUHATHS HOBOTO.

2. OcHOBHbDBIE 32J2a49H NM€IATOTHYE€CKOro COBETA

I'naBubiME 3anagamu [legarorudeckoro Cosera SIBIAIOTCA:
Peasmsanus rocynapcTBeHHOH, pErHOHAIBHOM M TOpPOACKONW NOJUTHKKA B 00JIacTv HO-
IIKOJIBHOTO 00pa30BaHus;
Omnpenenenue HanpaBiaeHUH 00pa30BaTeIbHON AESATEIbHOCTH;
Brenpenue B mpaktuky pabotst MKJIOY noctmykeHul menarorudeckoi HayKH M Iepeo-
BOT'O E€1aroruyecKoro OIbITa;
[ToBeimienne MpohecCHOHATBEHOrO MacTEePCTBA MeAarOTHYECKUX pabOTHHKOB,
Pa3BUTHE UX TBOPYECKOHN aKTHUBHOCTH.

A DyHKIHHU 1eJAroru4ecKoro coBera

3.1. Ilenarornveckuii CoBeT nox mpeaceaaTeIb,cTBOM 3aBEAYIOLIEro Y UperxkIeHHEM:
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1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение разработано для муниципального казенного дошкольного образовательного учреждения  МКДОУ "Лесниковский детский сад общеразвивающего вида №2" (далее Учреждение) в соответствии с ст.26 п.4 Федерального Закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Уставом Учреждения. 
1.2. Педагогический Совет – постоянно действующий коллегиальный орган управления педагогической деятельностью Учреждения, действующий в целях развития и совершенствования образовательного, коррекционного и воспитательного процесса, повышение профессионального мастерства педагогических работников.
1.3. Каждый педагогический работник Учреждения с момента заключения трудового договора и до его прекращения  его действия является членом Педагогического Совета.
1.4. Решение, принятое Педагогическим Советом и непротиворечащее законодательству РФ, Уставу Учреждения является обязательным для исполнения всеми педагогами Учреждения.

1.5. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся Педагогическим Советом на его заседании.

1.6. Срок данного Положения не ограничен. Положение действует до принятия нового.

2. Основные задачи педагогического совета
2.1. Главными задачами Педагогического Совета являются:
· Реализация государственной, региональной и городской политики в области дошкольного образования;

· Определение направлений образовательной деятельности;

· Внедрение в практику работы МКДОУ достижений педагогической науки и передового педагогического опыта;

· Повышение профессионального мастерства педагогических работников,

развитие их творческой активности.
3. Функции педагогического совета
3.1. Педагогический Совет под председательством заведующего Учреждением:

· обсуждает и проводит выбор различных вариантов содержания образования, форм, методов образовательного процесса и способов их реализации;

· организует работу по повышению квалификации педагогических работников, развитию их творческих инициатив;

· выдвигает кандидатуры педагогических работников на награждение;

· обсуждает годовой план работы Учреждения;

· обсуждает и принимает адаптированную образовательную программу дошкольного образования, учебный план.

· Обсуждает локальные акты Учреждения в рамках своей компетенции.

4. Права педагогического совета.
4.1.Педагогический совет ДОУ имеет право:

· обсуждать и принимать адаптированную образовательную программу дошкольного образования Учреждения; 
· обсуждать и принимать локальные акты Учреждения в соответствии с установленной компетенцией; 
· вносить предложения об изменении и дополнении Устава Учреждения;
· принимать решения по вопросу охраны Учреждения и другим вопросам жизни Учреждения, которые не оговорены и не регламентированы Уставом Учреждения; 
· заслушивать отчеты администрации Учреждения о проделанной работе;

·  обсуждать и принимать решения по любым вопросам, касающимся содержания образования; 
· рассматривать вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров;
· организовывать выявление, обобщение, распространение, внедрение педагогического опыта; 
· рассматривать вопросы организации дополнительных услуг родителям (законным представителям) детей; 
· утверждать характеристики педагогов, представляемых к званию «Почетный работник общего образования Российской Федерации».
5. Организация управления  педагогического совета.
5.1. В состав Педагогического Совета входят: заведующий ДОУ (его председатель), все педагоги Учреждения.   В нужных случаях на заседания Педагогического Совета приглашаются медицинские работники, представители общественных организаций, учреждений, родители. Необходимость их приглашения определяется председателем Педагогического Совета педагогов. Приглашенные на заседание пользуются правом совещательного голоса.
5.2 Заседания Педагогического Совета созываются один раз в квартал в соответствии с годовым планом работы ДОУ, не реже четырех раз в год. Ход заседаний Педагогического Совета и решения оформляются протоколами. Заседания Педагогического Совета возглавляет заведующий ДОУ. 
5.3. В обязательном порядке ведутся протоколы заседаний педагогического совета.  Педагогический Совет избирает из своего состава секретаря на учебный год. Протоколы подписываются председателем и секретарем педсовета.
 5.4. Решения Педагогического Совета должны носить конкретный характер с указанием сроков выполнения мероприятий и ответственных за их проведение.
5.5. Решение Педагогического Совета принимается большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов и является обязательным для исполнения после утверждения его приказом заведующего.
5.6. Организацию выполнения решений Педагогического Совета осуществляет заведующий ДОУ и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам Педагогического Совета на следующих его заседаниях.
 5.7. Заведующий ДОУ в случае несогласия с решением Педагогического Совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом Учредителя ДОУ, который в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязан рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.
5.8. Решения Педагогического Совета являются рекомендательными для коллектива Учреждения. Решения, утвержденные приказом Учреждения, являются обязательными для исполнения. 
5.9. Каждый член Педагогического Совета обязан посещать все его заседания, активно участвовать в работе педагогического совета, своевременно и полностью выполнять его решения.
6. Ответственность педагогического совета.
6.1.Педагогический Совет несет ответственность за:
- выполнение или не выполнение закрепленных за ним задач и функций;
- выполнение годового плана работы ДОУ;
- соответствие принятых решений законодательству РФ об образовании, нормативно правовым актам.
7. Делопроизводство педагогического совета.
7.1. Заседания Педагогического Совета оформляются протокольно. В протоколе фиксируется дата проведения заседания, количественное присутствие (отсутствие) членов педсовета, тема педсовета, повестка дня; ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический Совет, предложения и замечания членов педсовета, решения.
7.2. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.
7.3. Протоколы Педагогических Советов Учреждения хранятся в делах ДОУ 5 лет и передается по акту при смене руководства. 
7.5. Материалы к заседаниям Педагогических Советов хранятся в делах Учреждения.
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